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ACTA N°
FECHA: Bogota, 30 de Julio de 2026
HORA: 11:00am
LUGAR: Jardin Infantil la casita de Juan José
ASISTENTES: Talento Humano, responsable del Servicio.

TEMA: SOCIALIZACION PLAN ESCOLAR GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO
CLIMATICO

SUBTEMAS: Divulgacion y conocimiento del plan escolar de riesgos y cambio
climatico.

OBJETIVO: Dar a conocer al talento humano del jardin infantil, el plan escolar de
gestion de riesgos y cambio climatico, su conformacion, estrategias y preparacion
frente a situaciones de posibles accidentes.

MATERIALES: presentacion en diapositivas.
ORDEN DEL DIA:

1. Socializacion informativa sobre el plan escolar de gestion de riesgos y cambio
climatico.

DESARROLLO:

El dia de hoy se realiza socializacion para la comunidad del talento humano del jardin
infantil, a fin de dar a conocer sobre la existencia, organizacion, estrategias y
preparacion del plan escolar de gestion de riesgos y cambio climatico, frente a
situaciones de posibles accidentes y situaciones adversas; dando explicacion a
algunos conceptos como, qué es un accidente, una amenaza, un factor de riesgo ,una
emergencia, etc, con el fin de contextualizar la misma informacion; ademas de como
nos organizamos y prevenimos cada una de estas situaciones.

En constancia de lo anterior firma:
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ANEXOS:
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ALGUNOS CONCEPTOS
M EMERGENCIA
Todo eventa iderificable en ol Bemea, que \"

Eroduce un eslado de perturbacin funconal e
o sslerm, por l ocurencia de un avento,

Este plan o su vez busca dor respuesta o
las diferentes emergencias que se puedan
presentar en el jordin infantil y plantear
hamnmmnspumpmry!e
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En las actividades cotidianas de cualquier i s8  pueden
situaciones que afectan de manera repentina el diario proceder. Estas siluaciones son
de diferente origen; Sismos,

¥ alguncs otros), g i el tallas

de
eléctricas, fallas estructwales enire olras) y sociales (alentados, vandalismo,
temrorismos, amenaza de diferente indole y ofras acciones).

Lo anterior muestra la varledad de emergencias que en cualquier momento puade
afectar de manera individual o colectiva lo colidiano vivir con resultados como lesiones o
muertes, dafio o bienes, del ambients, del Y

IMPORTANTEEE.....

MNuestro jardi ta con todas Los p ¥
normas estoblecidas para brindar un buen bierestar o
foda nisestro comunidad _....con cuidados colificados y
personal idéneo, siempre atento a prevenir y culdar
cudlquier situncitn que pueda presentorse
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O NOS ORGANIZAMOSY 4@

COMO PROCEDEMOS ...

PLANES DE ACCION .

#1. covomncitn #2, #3, Bentass o rwenns
e

COMO PROCEDEMOS.....

PLANES DE ACCION ..

DURANTE | Prestar ol soporie basico | Seguir |as recomendaciones de los
de vida & los slectados. Brigacksias
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